Notulen Adviesraad Werk, Inkomen en Inburgering d.d. 14 april 2025.

Aanwezigen: Albert Roetman (voorzitter), Cees Smale, Gerard van der Burg, Henk Borrie, Fathi Aykut,
Marieke van der Vliet, Erna Nijhof, Jan Ekelenkamp, Jolanda de Vries en Gert Koolhaas (leden);
Wendy van Veldhuisen en Jan Jansen (beleidsmedewerkers gemeente).

Hans Manschot (voorzitter adviesraad maatschappelijk welzijn).

1. Opening.
Albert opent de vergadering.

2. Vaststellen agenda.
Ongewijzigd vastgesteld. Bij punt 3-c wil Albert eerst terugblikken op gesprek met de wethouder. En
bij mededelingen volgt een toelichting op herstart van de werkgroep implementatie verordening.

3. Presentatie Wendy van Veldhuisen.

a. Webwinkel: Geen opmerkingen. Gemeente houdt aantal aanmeldingen bij, kan zien hoe vaak

geraadpleegd en aangevraagd is, en houdt tijdig evaluatie.

b. Wijziging verordening meedoenregeling tbv zwemlessen: de raad heeft hiermee ingestemd.

c. Inkomenseffectrapportage:
Albert wil dit koppelen aan agendapunt 6, en gaat in op het gesprek van het DB met de wethouder
vanmorgen (omdat de wethouder vanavond verhinderd is). Albert heeft excuses aangeboden dat de
wethouder niet was geinformeerd over de brief die naar de raad ging. Het DB heeft aangegeven dat
zij zich niet kan voorstellen dat het beleid nu 2 jaar stilgezet wordt, omdat nu via de Individuele
Inkomenstoeslag (lIT) iets gedaan wordt voor de armste groep inwoners. De wethouder heeft
aangegeven dat het beleid ook niet helemaal on hold is gezet. Daarop is de wethouder gevraagd de
brief te herzien, en te verduidelijken wat nu wel de bedoeling is. Daarover gaat zij zich beraden, en wij
kunnen dit bericht afwachten.
Jan Jansen vult aan dat wel is afgesproken om in dit soort situaties eerder in gesprek te gaan. En dat
de zorg zit in de beschikbaarheid van financiéle middelen. Verder staat gemeente open voor gesprek
over inkomenseffectrapportage, de conclusies daaruit, en ook nieuwe adviezen hierbij te betrekken.
Gerard geeft aan dat is toegezegd dat de adviesraad hierbij wordt betrokken.
Wendy geeft aan dat we de voortzetting van de verruimde [IT moeten meenemen bij de verdere
maatregelen tbv armoedebeleid. Financieel is dat lastig gezien de bezuinigingen vanuit het Ravijnjaar
2026.
Jan Ekelenkamp geeft namens de werkgroep (Jan E, Erna en Jolanda) aan bezorgd te zijn dat Kwizz-
rapportage het te mooi voorstelt, en dat men politiek zou kunnen concluderen dat de armoede-
problematiek wel zou meevallen. De werkgroep ziet in de praktijk dat mensen vaak met tegenvallers
worden geconfronteerd, en dat er dus wel degelijk ondersteuning nodig is. De werkgroep wil graag
adviezen van Nibud, CBS en SCP hierbij betrekken, omdat zij — anders dan Kwizz — uitgaan van de
werkelijke kosten van cliénten, en niet van de inkomensnormen.
Erna vult aan dat de werkgroep de meedoenregeling graag structureel wil verhogen. Daarnaast vraagt
de werkgroep aandacht voor de AOW’ers met klein pensioen, en de SW-medewerkers met nadelige
gevolgen van de belastingwetgeving.
Wendy zegt dat vanuit de gemeente naar allerlei mogelijkheden wordt gekeken. Daarbij wordt ook
gestimuleerd dat gebruik gemaakt wordt van beschikbare landelijke regelingen, zoals noodfonds




energie (rijksregeling) en het treffen van energiebesparende voorzieningen (fix-team). Daarnaast
treedt de gemeente via vroegsignalering veel meer naar buiten, om mensen te attenderen op
mogelijkheden. Verder zijn voor het beleidsplan ook interviews met inwoners gehouden.

Gerard attendeert op de doelgroep statushouders, die ook vaker worden opgezocht. Maar na 3 jaar
houdt de specifieke begeleiding voor statushouders op, en hoe worden zij dan bereikt?

Marieke vraagt of zij - in overleg met de gemeente — de mensen kunnen aanschrijven om hen te
attenderen op regelingen, en daarover met hen in contact te komen.

Wendy geeft aan dat de doelgroep statushouders de eerste periode financieel ontzorgd wordt door de
Stadsbank, waarbij Avedan ook wordt ingeschakeld voor begeleiding. De ervaringen hiermee worden
geévalueerd.

Gert geeft aan dat de voedselbank mensen ziet die niet met de verschillende regelingen zoals
toeslagenregeling kunnen omgaan, en daardoor financiéle middelen mislopen. Denk ook aan
laaggeletterden of vluchtelingen/statushouders die de taal niet machtig zijn. Hij is ook benieuwd wat er
gebeurt als UWV de WIA en Wajong gaat herzien. Bij het armoedevraagstuk is het bereik van de
doelgroep een belangrijk gegeven. Een laag bereik is slecht signaal, een hoog bereik is positief, maar
kost de gemeente wel meer geld.

Albert rond dit gesprek af met de vraag of de gesprekken hierover met de hele adviesraad moeten
worden gevoerd, of met de werkgroep? De vergadering concludeert dat dit in eerste instantie met de
werkgroep kan plaatsvinden. Daarbij wordt afgesproken Marieke en/of Fatih aan deze werkgroep toe
te voegen met het oog op de doelgroep statushouders. Wendy kan een overleg plannen met deze
werkgroep.

4. Mededelingen
A. Toelichting Anouk Zwakenberg over de Wajong: deze is gepland op maandag 28 april om

16.00 uur. Vanuit de adviesraad wordt dit bijgewoond door Albert, Jan Ekelenkamp, Henk
Borrie, Cees Smale en Gert Koolhaas. Jan Jansen reserveert ruimte.

B. Doorontwikkeling sociaal ontwikkelbedrijf Hellendoorn: hiervoor melden Henk Borrie, Gerard
van der Burg en Cees Smale zich aan. Jan Jansen plant een afspraak met Dennis Laponder.

C. Memo verantwoording Gala-subsidies 2024: voor kennisgeving aangenomen.

D. Vrijlating dwangsommen voor vermogen: de vragen over dit onderwerp zijn vorige week
uitgebreid besproken in het achterbanoverleg. Notulen van dit overleg zijn rondgestuurd. Een
aanvullend document wat in overleg met Wendy is opgesteld wordt nog nagezonden.
(Gerard/Marieke)

Wendy verlaat de vergadering.

5. Concept verslag Cliéntenplatform 3 februari 2025.

Albert memoreert dat de implementatiegroep adviesraden weer gestart is, over de declaraties,
huishoudelijk reglement etc. Definitieve versie volgende keer agenderen voor de adviesraden, en
daarna ter kennisname naar het college. Aktie: DB.

Voordracht nieuwe leden moet naar college. Jan Jansen stelt met Babet af of het rooster van aftreden
daar direct bij moet, of dat dit rooster later kan worden aangeleverd. Aktie voor dit rooster ligt bij DB.
Albert wil proberen dit voor de zomervakantie af te ronden.

6. Secretariéle ondersteuning adviesraden.
Omdat De Welle dit jaar geen mogelijkheden / menskracht heeft deze functie in te vullen, is een
oproep hiervoor uitgezet bij een bureau. Op dit moment nog geen info beschikbaar over kandidaten




voor deze functie. (NB: inmiddels is afgesproken dat Albert Roetman bij de selectiegesprekken
betrokken wordt.

Albert geeft aan dat hij nog geen reactie heeft gehad op zijn mail over de beschikbaarstelling van 230
uur ondersteuning per jaar. Verder vraagt hij aandacht voor de raming van voldoende budget hiervoor
in de gemeentebegroting 2026. Hans vraagt morgen bij Babet na hoe dit ligt t.a.v. de adviesraad
maatschappelijk welzijn. Jan Jansen stemt de reactie hierop af met Babet. Verder geeft hij aan dat de
financiéle gevolgen van de nieuwe verordening op de adviesraden worden meegenomen bij de
begroting 2026. Maar een bevestiging hiervan opvragen kan geen kwaad.

7. Rondvraag.
Erna, Jolanda, Gerard en Gert zijn volgende vergadering afwezig. Het DB gaat bezien of eventueel

een andere datum moet worden gezocht. Aktie DB.

Hans Manschot geeft informatie over de ontwikkelingen bij de Adviesraad Maatschappelijk Welzijn.
Deze adviesraad kende al een rooster van aftreden, alleen moeten de data van aftreden wel enigszins
gespreid worden. Verder wordt binnenkort wordt een vice-voorzitter benoemd.

Hij attendeert op de thema-avond van de Adviesraad op 16 april over langer zelfstandig thuis wonen.
Deze bijeenkomst vindt plaats in de Hellendoorn-zaal, waarvoor mogelijk de beide zaaldelen
gecombineerd moeten worden. Als dat niet kan, moet wellicht worden uitgeweken naar b,v. het
Centrum.

8. Sluiting.

De voorzitter sluit de vergadering.

Aktielijst:

volgt



